
 
 
 
 

Toulouse le 8 avril 2026 
 

à Aurélie Marraud des Grottes HO SPIR Airbus Commercial  
Cécile Berger DRH en charge des Relations Sociales Airbus Operations Toulouse 

 
 
 

 
Objet : Demande de facilitation du covoiturage et du télétravail 
 
 
Mesdames, 
 
 

Suite à de récents échanges avec les salarié.es, une difficulté nous a été remontée 
concernant les changements d'équipes qui ne tiennent pas compte des organisations de 
covoiturage. 

Dans le contexte économique actuel (coût des carburants) et au vu des 
engagements environnementaux, le covoiturage est devenu essentiel pour beaucoup. 
Serait-il possible que la direction prenne en considération cette problématique et incite les 
hiérarchies à faciliter l'organisation des salarié.es qui souhaitent covoiturer même si cela 
implique un changement d’équipe. 
Cela permettrait de préserver le pouvoir d'achat des salarié.es tout en garantissant leur 
motivation. 
Pour les mêmes raisons économiques et environnementales, nous vous demandons là 
aussi d’inciter les hiérarchies à faciliter le télétravail dans le secteur tertiaire. 
 

Nous restons disponibles pour en discuter avec vous. 
 

Cordialement. 
 
La CGT Airbus Operations. 
 


