Mme Sadika Houari
HO HR Airbus Commercial Aircraft France

Toulouse, le 2 mars 2026,

Madame,

Cela fait plusieurs années maintenant que la CGT Airbus Commercial Aircraft
organise, a l'occasion des négociations salariales, une consultation des salarié.es a la sortie
des restaurants de I'entreprise et en ligne.

Cette démarche démocratique est trés appréciée par les collegues qui trouvent naturel
d’étre consulté.es sur un sujet les concernant au premier chef : leur salaire. C’est devenu un
rendez-vous et les collégues prennent I'exercice trés au sérieux.

Cette année, 1512 collegues se sont exprimé.es sur leurs besoins en matiéere
d’augmentation salariale et la moyenne de leurs demandes est de 237 euros. C’est ce qu’ils
et elles estiment nécessaire pour faire face a 'augmentation du colt de la vie et comme
reconnaissance de leur travail. Ce chiffre est en cohérence avec ce que porte la CGT, a
savoir que la politique salariale ne doit pas simplement consister a “courir” aprés l'inflation
mais permettre un véritable déroulement de carriére.

Les résultats de I'entreprise, obtenus grace au travail des salarié.es permettent
largement de satisfaire cette demande au regard du choix qui vous avez fait de reverser
48% de la part des bénéfices nets aux actionnaires.

L'année derniére, malgré des résultats financiers déja excellents, la politique
salariale a laissé une part importante de collégues sur la touche ce qui est facteur d’'un
désengagement, que vous méme constatez.

Veuillez agréer, Madame, nos salutations distinguées.

La CGT Airbus Commercial Aircraft



